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Su Despacho.

Estimada Abogada Castellanos:

Deseandole éxitos en el cumplimiento de sus funciones:

Por medio de la presente me permito remitirle a usted el Convenio Original
firmado por la Universidad Nacional Autdbnoma de Honduras y la Secretaria de
Salud para el “Fortalecimiento y Permanencia del Postgrado de Maestria en
Epidemiologia”

Sin mas que agregar, les saluda

Atentamente,
DIRECION GENE
% DESARROLLODE N\ 7
%/ RECURSOS HUMANOS:,
s
DIRECTORA GENERAL DE'DES A CURSOS HUMANOS

Cc: Dr. Marco Tulio Medina / Décano de la Facultad de Ciencias Médicas.

Cc: Archivo.

Barrio El Centro, Avenida Cervantes, Contiguo al Cotreo Nacional,
Tegucigalpa, M.D.C. Honduras C. A
Teléfono, www salud.gob hn
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CONVENIO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMADE HONDURAS Y LA
SECRETARIA DE SALUD PARA EL FORTALECIMIENTOY PERMANENCIA DEL
POSTGRADO DE MAESTRIA EN EPIDEMIOLOGIA

Nosotros, JULIETA CASTELLANOS RUIZ, mayor de edad, soltera, Licenciada en
Sociologia, actuando en mi condicién de Rectora de la Universidad Nacional Auténoma de
Honduras, nombrada por la Junta de Direccién Universitaria, mediante acuerdo No. 13-
2013- JDU-UNAH, el 20 de septiembre del 2013, con autoridad estipulada en el Articulo
15 numeral 1, de la Ley Organica de la Universidad Nacional Autbnoma de Honduras, que
en lo sucesivo se denominara "LA UNIVERSIDAD" y EDNA YOLANI BATRES CRUZ,
mayor de edad, casada, Médico General y Cirugia , actuando en mi condiciéon de
Secretaria de Estado en el Despacho de Salud nombrado segln acuerdo ejecutivo 09-
2014 del 27 de enero del 2014 que en lo sucesivo se denominara "LA SECRETARIA DE

SALUD" y ambos de este domicilio acuerdan lo siguiente:

CONSIDERANDO: Que la constitucion de la Republica reconoce el derecho a la
proteccion de la salud y es deber de todos participar en la promocién y preservacion de la

salud personal y de la comunidad.

CONSIDERANDO: Que a la Universidad por mandato Constitucional le corresponde la

exclusividad de organizar, dirigir y desarrollar la educacién superior y profesional.

CONSIDERANDO: Que “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” como

instituciones estatales de tipo social tienen como fin primordial fortalecer el servicio a la

poblacién enmarcado en una visién integral de la salud, vision que integra lo biolégico y lo

social; lo individual y lo colectivo; la promocion, la prevencién, la vigilancia, la recuperacion y

la rehabilitac%




' CONSIDERANDO: Que y “LA UNIVERSIDAD” y ‘LA SECRETARIA DE SALUD"dentro
de los procesos de reforma del Sector educativo y salud reconocen como elemento
primordial y fundamental del desarrollo la formaciéndel recurso humano.

POR TANTO: En el ejercicio de la representacion que ostentamos hemos convenido en
celebrar, como en efecto celebramos, el presente Convenio entre “"LA UNIVERSIDAD" y
“LA SECRETARIA DE SALUD" para el Fortalecimiento y Permanencia de la Maestria en
Epidemiologia del Departamento de Salud Publica de la Facultad de Ciencias Médicas de
‘LA UNIVERSIDAD": sujeto a las clausulas siguientes:

PRIMERA: Declaran su compromiso de aunar esfuerzos y recursos como contribucion a
un Proyecto Nacional de Desarrollo Social y reconocen que es indispensable la formacion
de profesionales especializados en Epidemiologia como elemento basico para la

formulacién, conduccion, ejecucion, gestion y evaluacién de la Politica Nacional de Salud.

SEGUNDA: Reconocen la necesidad de superar el déficit cualicuantitativo en la formacién
del recurso humano especializado en el area de Epidemiologia, priorizando para ello que
el mismo sea formado dentro de parametros nacionales, que le permitan hacer un
abordaje del proceso salud-enfermedad, de acuerdo a las caracteristicas del contexto
nacional e internacional que lo determina; buscando con ello proponer y realizar
intervenciones con un alto grado de impacto, mejorando la situacion de salud del pais.

TERCERA: Reconocen su responsabilidad de formar el recurso humano en las areas: de
epidemiologia, gestiébn en salud, investigacién, educacion en promocién de la salud,
salud ambiental para su desempefio en las areas de docencia, servicios e investigacién

para la salud.

CUARTA: “LA UNIVERSIDAD”como rectora de la educacién superior en Honduras sera
responsable de la administracion de la Maestria en Epidemiologia a través del
Coordinador de la Maestriaen Epidemiologia que sera un (a) docente del Departamento
de Salud Publica que retina los requisitos establecidos para dicho cargo en el Reglamento
General del Sisfema de Estudiosde Posgrado de la UNAH.



QUINTA: "LA UNIVERSIDAD" Y "LA SECRETARIA DE SALUD" se comprometen a
integrar una Comisiéon Interinstitucional, constituida por dos miembros de “LA
SECRETARIA DE SALUD" y tres miembros de la"LA UNIVERSIDAD", de la siguiente
forma: por la "SECRETARIA DE SALUD"™: La Direccidon General de Desarrollo del
Recurso Humano o su represéntate y el Departamento de Competencias del Recurso
Humano; por "LA UNIVERSIDAD" el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas o su
representante, la Coordinacion de la Maestria en Maestria en Epidemiologia y el

Coordinador de Investigacion y Vinculacién de la misma maestria.

Esta Comision quedara constituida a partir de la firma del Convenio. ‘LA UNIVERSIDAD”
sera responsable de la conduccién de la Comision y del seguimiento de los acuerdos
celebrados por ambas partes. La organizacion y funciones de la Comisién seran definidas
al interior de la misma.

SEXTA: "LA UNIVERSIDAD" y "LA SECRETARIA DE SALUD" en relacion al
financiamiento requerido para el desarrollo y la Operacionalizacion de la Maestria en
Epidemiologia se comprometen a:

a) “LA UNIVERSIDAD" y "LA SECRETARIA DE SALUD" a través de la Comision
Interinstitucional analizara las necesidades presentadas por la Maestria y aprobaran
los requerimientos necesarios para el desarrollo del programa, y seran incorporados

dentro del presupuesto de ambas instituciones.

b) "LA SECRETARIA DE SALUD" a transferir una asignacion presupuestaria anual de
L.800.000.00 en cuotas semestrales de L.400.000.00 para cada promociéon de la
Maestria en Epidemiologia. De dicha asignacidn presupuestaria se cubrira el pago del
100% del cogto de'beca por alumno en la Maestria.



" ¢) "LA UNIVERSIDAD" y "LA SECRETARIA" de acuerdo a programacion anual de
formacion de recursos humanos se comprometen a realizar las gestiones a fin de que los
organismos internacionales, fundaciones y organizaciones de desarrollo vinculadas al
sector salud, consideren en sus programas de cooperacion la asistencia técnica y

financiera requerida para el desarrollo y ejecucién de la Maestria.

d) "LA UNIVERSIDAD" a través del Coordinador General de la Maestria administrara los
fondos econémicos segun el Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrado. Para
tal proposito la Universidad en uso de los mecanismos de control financiero
establecidos, definira las acciones para garantizar que la disponibilidad y ejecucion
respondan a las necesidades exclusivas de cada Promocién de la Maestria aprobadas
por la Comision Interinstitucional respectiva. Dichas acciones estaran sujetas a la

rendicion de cuentas siguiendo los requerimientos institucionales.

SEPTIMA: “LA UNIVERSIDAD” y*“ LA SECRETARIA DE SALUD” se comprometen a
proporcionar los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el

fortalecimiento y permanencia de la Maestria en Epidemiologia de la siguiente forma:

a) “LA UNIVERSIDAD” con fines presupuestarios para la Maestria en Epidemiologia
incorporara los fondos provenientes de las transferencias de la Secretaria de Salud via
Convenio para Financiamiento de cada Promocién de la Maestria en Epidemiologia de

acuerdo al Plan Anual Presupuestario.

b) “LA UNIVERSIDAD” incorporard a la Maestria en Epidemiologia, mediante la
normativa vigente aplicable, los recursos docentes y administrativos que sean efecto
de traslado funcional y/o contratacion, de acuerdo a los requisitos establecidos en el

Estatuto del Docente Universitario.

c) “LA UNIVERSIDAD” a través de los mecanismos que establece la normativa
universitaria seleccionara los recursos docentes considerando las bases de concurso
establecidas por el Departamento de Salud Publica y lo establecido en el Estatuto del

Docente Universitario.



9)

h)

'd) “LA UNIVERSIDAD” a través de la Maestria en Epidemiologia se compromete a

contratar personal altamente calificado con experiencia en el campo de Epidemiologia,
y que reuna los requisitos establecidos para la presentacion de servicios técnicos

profesionales de tutoria y docencia.

“LA UNIVERSIDAD” y “LLA SECRETARIA DE SALUD” se comprometen a brindar las
facilidades laborales, administrativas, técnicas y financieras al personal de salud que
laboren en las mismas para que cumplan actividades como Docentes en la Maestria

en Epidemiologia.

“LA SECRETARIA DE SALUD” se compromete a otorgar permiso para que Técnicos
que laboran en la misma, asistan y/o permanezcan de manera funcional en calidad de
docentes en las actividades presenciales de acuerdo con el calendario anual

elaborado al efecto de la Maestria y por el tiempo que sea necesario.

“LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” gestionaran ante organismos
nacionales e internacionales la movilizacibn de recursos humanos altamente
calificados; asi como bibliografia y tecnologia en el area de Epidemiologia que

respondan al plan de desarrollo de la Maestria en Epidemiologia.

“LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” gestionaran y facilitaran la
participacion de docentes y profesionales de la Secretaria vinculados a las actividades
de la Maestria en Epidemiologia en actividades de capacitacion tanto nacionales como

internacionales.

OCTAVA: “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” en relacién a la

seleccion de los estudiantes se comprometen a:

a)

b)

Establecer el nimero de becas asignadas a cada institucién en funcién de las
necesidades y prioridades de formacién de recursos humanos y de acuerdo al costo
unitario de beca.

Que ambas instituciones realicen su proceso de preseleccién. Luego la Comision
institucional analizara la preseleccidbn de ambas instituciones,con fundamento en el

analisis

s los expedientes de los aspirantes y los requisitos establecidos para



c) tal fin en los reglamentos de ambas instituciones, asi como los requisitos de admision

~ establecidos en el Plan de Estudios de la Maestria en Epidemiologia.

d) Todos los aspirantes deberan seguir el proceso de seleccion de la Maestria en
Epidemiologia y el Coordinador de la maestria hara la seleccién final.

e) Que la notificacion de los seleccionados becados debera ser comunicada mediante un

oficio que se firmara en forma conjunta por los representantes de ambas instituciones.

NOVENA: “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” se comprometen a
garantizar la estabilidad laboral de los estudiantes seleccionados (becados vy
autofinanciables) de ambas instituciones siempre y cuando el estudiante cumpla con el
Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrado y las Normas Académicas de la UNAH,

asi como con sus compromisos institucionales.

DECIMO: “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” se comprometen a
otorgar a los estudiantes seleccionados (becados y autofinanciables) que sean empleados
de ambas instituciones; las facilidades técnicas, administrativas y financieras necesarias
para que sus estudios se desarrollen conforme a la programaciéon académica establecida

por la Maestria en Epidemiologia.

DECIMO PRIMERA: “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” en relacion
a los espacios para el desarrollo de las actividades académicas, de intervencién y de

practica de la Maestria en Epidemiologia se comprometen a que:

a) “LA UNIVERSIDAD” y “LA SECRETARIA DE SALUD” como ambitos de practica
faciliten el acceso a la informacién, tecnologia y a las unidades de atencion y de
docencia a los estudiantes y docentes de la Maestria en los diferentes niveles (técnico

normativo regional y local), para realizar actividades de investigacidén, vinculacion,

colaboracion e intercambio.



" b) “LA UNIVERSIDAD” proporcioné los espacios fisicos y el mantenimiento necesario

para el desarrollo académico-administrativo del proceso de aprendizaje.

DECIMO SEGUNDA: Para asegurar que los alumnos concluyan su proceso académico y
sustenten su Tesis de Grado en el periodo de dos afos y medio, que dura la Maestria en

Epidemiologia, ambas instituciones se comprometen a:

a) “LA UNIVERSIDAD” a proporcionarles la asesoria necesaria demandada por los

alumnos y/o egresados para cumplir su investigacion de grado (Tesis de Grado).

b) “LA UNIVERSIDAD” agilizar el tramite de expediente y procedimiento de Examen de
Tesis, previo cumplimiento por parte del estudiante de los requisitos académicos y
administrativos establecidos para tal fin.

¢) “LA SECRETARIA DE SALUD” previo a una calendarizacion realizada entre el
maestrante y asesor de tesis facilitard las condiciones en tiempo para concluir el
trabajo de tesis.

d) “LA SECRETARIA DE SALUD” a los estudiantes becarios de la misma les exigira la
suscripcion de un Contrato Beca, en el que se hara constar la obligatoriedad de los
estudiantes de concluir dentro del periodo de formacién con la sustentacién de Tesis;

caso contrario debera reintegrar el costo de la beca.

DECIMA TERCERA: El presente Convenio entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion; tendra una vigencia de seis afos (6), prorrogables a la voluntad de las partes,
debiendo ser revisado cada promocion de Maestria para considerar su adecuaciéon

respecto al contenido y costo.

DECIMA CUARTA: Cualquier revision posterior que modifique lo estipulado en el
presente Convenio sera competencia de los titulares de “LA UNIVERSIDAD” y “LA
SECRETARIA DE SALUD’ a solicitud de cualquiera de las partes.

DECIMA QUINTA:“LA UNIVERSIDAD” y“LA SECRETARIA DE SALUD” declaran que

aceptan el contenido del presente Convenio y lo ratifican en todas y cada una de sus

cléusu%



-

"En fe de lo cual suscribimos el presente convenio en duplicado en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los _l(, dias del mes de _t 2. del dos mil

diez y seis.

Secreta dE%‘c honds 0
El Despachyp de Salud-:-===




