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PARA I-A CONCi:SIÓN DE BEC.{S EN PROCRAMAS DE DOCTORADO Y DF ESTANCIAS CORTAS

oe txvEsrtceclóN PARA pRoFEsoREs DocroREs
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Rf,UNTDOS

De una parte D Jesús Andreu Ardur4 como Director de la Fundacion carohna, entidad ¡lomicilada
e¡ tr{adr¡d. C,Genera.l Rodngo no6. Edificro Germania 4, pla.nta cuerpo aho, Cp 28003 y CIF G-
82E80923. actuando en nombre y reprcsentación de la mism4 s€gún coflsta en escritu¡a de
nombf¿mrenro otorÉÉda ante el Notario der Ilusúe coregi' de Madrid, D Antonio pérez-Coca crespo-
con fecha diez de abril de dos mrl doce v bqjo número setec¡e.ntos cinco de su protocolo

Y de otra- la Lrcda. Jurieta castelranos Ruiz como Rectora y Representante Lq¡al de ra universidad
Nac¡onal Autónoma de Hondu¡as 1en adetantq -LDiAFI-). er¡trdad domrciliada er¡ la crudad
unrversrtaria "José Tnnidad Reyes-, Boulerarcr suyap4 Tegucrgalp4 rr,runrcrpio del Disrnto cen¡¡ar,
República de Honduras, nombramrento que consta según Acuerdo de Nombram¡ent. No. ri-20r3-
JDU-UNAH

'qmbas panes se reconocen plena capacrdad y competencla para la tirma der pfesente ('onvenro
Especifico de Cooperación Educativ4 por lo que:

EXPONEN

I Que la Fundmión ('arolina es una inslituc¡ón para Ia promoción de ras reracrones curtu¡ales y la
coopeft¡cron. en el ámbito educativo y crentifico. efltre España y el resto del mundo. especralmente los
parsc de la Comunidad lberoamencana de Naciones.

II Que de conform¡dad ar srticuro r60 de ta constitución de ra Repúbhca de Honduras. ra uNAH es
una inrrtución autonoma der Esado, que cü€¡ta con personaridad juridica y goza de exclusividad para
organrza¡' drrigrr y desarrouar ra educació¡r superior en Honduias y que en su Ley orgrí,nica, se
estlpula que t¡ene como prioridad el fortale€imienlo de la docencr4 la gestion del conocimrento y la
lrnculación unlversidad-socie{ad, siendo su fin principal e¡ fomenta, y pÍomover el desa¡¡ollo de la
educacrón superior en bfi€r'¡cio de ra sociedad, formando profesionares del mas á.lto n¡ver académrco.
civrco t etico. contribuyendo a su transformación y desarrollo sostenible

lll Que tanro la Fundación carolina como la uNAH e$án de acuerdo en aunsr esfüs-zos dentro der
marco de competenclss que es propio de cada uno de ellos, para atender a la fo¡mac¡ón especializada
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IV Que las panes, en virlud de lo expuesto, proceden a firm¿r el Dresente Conven¡o
Cooperaoón Educattva, con srreglo a las siguientes:

CLÁUSULAS

PRII,Í ELA OBJETO

l'l Es obJeto del presqtte Convenro Especitico de Cooperación Educaliva regular la conces¡¡n tle
becas con¡untas destinadas a la formáción de docentes de ca¡rera o de planta- v al personal directir,.g-
aln¡nrstrattvo de la LNAH, cn programas que den rugar a ra obtención del grado académico de doctor
¡mpartidós en univers¡d¿des españolas. asi como estancl¿s cortas de investrgación para prof.esores
doclores

SECI.,I}iDA CANDIDATOS

2.1 Podrá,¡l pe¡rticrpa¡ en ei concurso pafa eslas becas todos los docentes de carrera o de olanta v
personal directivo-administrativo de la UNAH, en cualquiera de sus caegorias. si"npre ¡:.uando
concu¡ran los requisitos que se gnumeran a con¡¡nuacron:

a ser ciudadano de alguno de ros paises de ra comunidad lberoarnencana de N¿ciones.
b Ser graduado u¡ivenitario de csveras de no menos de cudro (4) años de duración y habv

obtenrdo el titulo dc hcencrado.
c Esur en posesión de un tiruro de máser oficiai que permita er acceso directo a los esludios de

doctomdo o de un máfer que tendrá que ser homologado por la unrrersrdad española de
sesllno como paso prevro para acceder al doctorado.

d Ser docente de carrera o de pranta" o p€rsonal administrativo de ra L,'.rriAH. y ser presentado o
ausprciado por la misma mn ce¡ificación de compromiso i¡stituoonal de ¡€domo, una lez
fi nali¿ados los estudios.

e Cumpltr con los requisitos de excelencia curricular v de experiencia profesronal exigr¡os por
la Fundación Ca¡olin4 e¡ su corivocatona general anual.

f Cumplrr con las exrgencias legales o contratuales esrablecrdas por la UNAH v oor la
Pundación Carolina

g contar con una ca'a de aceptación de la Lrniversidad o de ra insti¡¡ción españora donde se
¡ea.lice el doctorado o la estancra de investrgación postdoctoral

h Psra las becas de e$ancias de lnvestig&ción. esrar en posesión der grado acadernico de Doctor
r \o ser ¡esidente en Esparia.

.¡. No haber iniciado el dodorajo cri España con antefloridad.

TERCERA: SELECCIéN

3.1 La seleccrón de los candidaros será rear¡z¿da de conlbrmrdad con er siguiente procedimrento
Sobre la propuesta de candrdatc¡s a obtener cofinancracrón qüe pres€nte ra tfNAH. la selección de los
cand¡datos sera realizada en Esooia m€dianre drcramen de un comité de evaruación comouesro ¡)of
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estos especialtstas está lrmitaja iernpomlmente, renov&¡dose sus componentes de tal
s¡empre se m¿¡ntenga alguno que propo¡crone memoria hilónca a quienes se incomoren
\ez

forma que

por primera

CUARTA: CRITERIOS DE SELECCTóN

'l'l Los cntenos que se aplicarán para llevar a cabo la seiección de candrdatos, qu€ s€ enuncla. a
contrnuaclón' serán ponderados por los miernbros d.el conespondiente Comité de Evaluación de
¡rue¡do con los pnncrpros de m*ito. objetiv¡dad y transparencia.

a Excelencia académlca del c¿ndídaro
b Experiencia laboral del candidao
c. se 

'akna¡á 
adicionarmente er nirer de excerenc¡a. ra caridad rnvestigadora y ra adecuac¡ón de

la i¡sútuc¡ón- der departamento y de la universidad de destino elegidos por er dor¡.orando- asi
como el rnterés crentifrco que re".. ista er trabs.lo objeto de ra icsis dodofsl o de la rnvestrgacrón
a rslizar

QUINTA: CANTTDAD DE BECAS

5.1 Podran otorgars€ un marimo de dos (2) b€cas por cada año calenda¡¡o drst¡rburdas de la srgurenle
forma.

a Para Prorramas de Doctorrdo hasta u¡ m¿úimo dc una ( I ) besa por añob Pa¡a f,st¡nc¡¡s Co.tis dc llvestia¡ciór un máximo de una ( I ) beca por año

5.2 L¿s becas concedidas en años anteriores no serán tomadas en cuenta a este fin

SEXTA: COMPROMTSOS DE LAS PARTES

6'l' Dotrción de l¡s bec¡s. c¿da una de ras bscas objeto der prese¡E (:onr€n¡o Espe¡:ific¿ de
Cooperación Educatira comprende los siguientes conceptos:

ó.1.1 8ec¡¡ para Programer de Doctor¡do:

a lmporte de la mdricula de los estudios ha$a un máximo de SEIS MIL EtiROS (€dm)
b Hasta un m¿vmo de cuatro pasajes aáeos de ida y vueln en clase lunsta a la oudad eryañola

de estudros desde la cap¡tal del pais de resrdencia clel bcc¿rio
c. MIL DOSCIENTOS EUROS (€1200) mensuales en concepto de a¡tda para alo1arniento y

manutenclón durante el periodó de duración de la berx
d Seguro m#ico no farmacá¡trco durante los periodos de esuncia e¡ España

6.12 Beces para Ertancias Cort¡¡ de Invettigación para profesors Dortorc3:

a Brllete de rda y vuerta en crase tu¡¡sta a la ciudad españora de esudlos desde ra caoitar der oa¡s
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b MIL DOSCIf,NTOS EUROS 1€12{M) marsuales en concepro de ayuda pra
manute¡crón durante el periodo de duración de la bera.

c Seguro máiico no f'armacá¡tico durante el período de estancia en España

-N-

6'2 Comoronbos de 1"" D¡rt"'- Las becas otorgadas en er marco der pres$re acuefdo estarán
gesllonadas bajo rm regimen de cofinarciaoón, panicrpando ambas instituciones en la prolrsrón de
fondos.

6.2.1 [.n n lüción con los Becas ytm I'rogmmas ¿le Dt¡ctomdo:

ó.2.2 I-a UIriAH, en vrfud del presente convenio. pro\.eerá duralrte el periodo de duración de las becasla cantidad de DTOSCIENTOS EUROS (€20O) mensuales en concepto ayuda para alotamren¡o v
m¿nutencrón en España r-a IJNAH financiani e*e compromiso medrante el fondo estipurado segun el
Acuerdo ¡'io. ct,-o"l ¡G0E-20r5 der consejo universita¡io de la LNAH. contenrivo der ..Re-q¡men
Especral y Transrtono: cnterios para er Financiamicnto de Movilidad y tsecas Internacronales para er
Relero de Perxrnai Docente y Administrativo'. {Regiman Especial) y sus corespondtcntes retbrnas

6,2J La Fund¡ción Crrolinr cubrira y gest¡onará, po¡ su parte, los sigurenres concet tos

a. Importe de la matricula de los estudios has'" un máxrmo de SEIS MtL EUROS (€ ó{nO).b Ha$a un m¿yimo de cuatro pasajes arlreos de ida y ruelta en clase turrsa a ra crudad española
de estudros desde la capltal del pais de ¡esidencia del beca¡io €n este sentrdo. la Furdación
Ca¡olina correrá con los gastos del pasa¡e aéroo en clase turista !, del seguro málrco
üec€sanos para ra rearización de r¿ lectufa y det'ensa de ¡a tesis dociorar en Españ4 a ro rargo
del cuafo año académico, en caso de no haberse reali¿ado la n¡¡sma dentro de alguno de los
periodos establecidos anteriormente.

c La can¡rdad de MIL EIIROS (€ t000) mensuales neccsanos para alcanzar los Mll-
DOSCIENTOS EUROS (€1200) de dohción en conc€pto de ¿tuda para aloiamiento r
manulenctón en España.

d Seguro médico no farmacéutico durante los pertodos de este.]cia en Españae La Fundación carorina publicará y comunicará, anuarmantq el numero de becas de doctor¿do
que se otofg.r¡an a las distrntas l-.iniversidades, rnstrtu'.nes y Organismos lberoameric¿ros
con las que la Fundación Carohna haya suscrito un Convenro Especifico de Cooperacion
Educativa aceptándos€ todas li¡s áre¿s ¿¡cadémicas

f 'Asrmrsmo. la Fundación carolina ha¡á paficrpes a los becanos de ras acti'ir,rades
desarrolladas eo su depanameñ o tilir er úipañn, consistenres. con camct€Í general, en
actividades cultu¡ales (vrsitas culturales, conferencias, encuenÍos_coloqulo. ), beneficios v
descuentos comerclales er¡ función de los convenios suscri.tos con a,'. 

"r"* ".p."* pr*Ju,
e rnstrtuctones cullurales y aú\rdades dingidas a crear v fortalecer lazos personales entre tos
panicipantes de los drstintos pfograinas de ra Fundación (ornadas {¡e acogida activrdades
socrares y direqono de becarios) y promoverá la panicrpación de ros beneficiaros de ras
becas en la comunidad de ex becarios de ra Fundación ca¡orrna Red carorrna una vez
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6.3 Ln rckrción cwn las Ilecat pam Lstancias (oñas de Interhgación pru pntfesorcs

ó.3,1 La u NAH. en virud der presente convenro, proveerá durante er penodo de durac.ron de ras becas
la ca¡trdad de DOSCIENTOS EUROS (€200) mensuales en concepto ayuda ptra alojamiento y
manutencrón en España. La UNAH financiafá este compromrso mediante er fondo estipurado según el
Acuerdo No cu-o-rló-08-2015 del consqo universitario de ra uNAH, conlentivo del ..Régrmen

Especial v Trans¡torio Criteflos para el Financiamiento de Mov¡lrdad y Bec¿s Internacionales para el
Relevo de Personal l)ocente y Admlnisfarl!o" (Régrmen Especiar¡ y sus co¡respondrentes reformas

6.3.2 As¡msmo, dentro der sexlo mes a contar desde el inic¡o der periodo de dlsñut€ de la beca La
UNAH se compromere a que er Departamento o Área de conocrmrenro ai que esté adsc¡¡ro ei
lnvestlgador, elabore un rnforme arplicativo de las activrdades cresanolladas y de los ru;urtados
obte¡rdos, que debeni anrregar a la Fundacion Ca¡olina.

6JJ La Fund¡ción Camlina cubrira y gestionará, por su pafer los sigurenres concepros

a Brllae de rda ¡' vuerta en clase turista a la ciudad españora de esudios desde la capitar der oais
de res¡der¡cla del becano.

b La cantidal de MIL EUROS 1€lü[) measuales necesanos para alcanzar los MII
DOSCIENTOS EUROS (€1200) de dotación €n concepro de aytda par¿ alojamienro v
nranutención en España

c. Seguro málico no farmac¡lutico durante el perrodo de estancia en España.
d La Fundación cuolina publicará y comunrca-ár. anua.rmenle. el número de becas para

esfanc¡as coñas de investigación para un periodo de h¿Dta Ues mcses.
e Asrmrsmo, la f'undacrón ca¡olina hará parriqp€s a ros becanos de las aoivi¡ra<res

desarrolladas en su depdlam€nt o I'ir,¡r en ¿jp¿¡¡¡¿, cons¡stsrtes, con carárter general, en
actrt'tdad€s cultu¡ales (risttas culturales, mnferenoas, encuentros-coloq uio. .. ). be{el.icios y
descucntos comerciares e' f'unción de ros conven¡¡¡s suscntos con divenas ernpresas privadas
e Instrtuctot¡es culturales y actiüdades dingidas a cre¡¡ y lbnalecer lazos personales entre los
paÍrcrpantes de los distintos progranxrs de la Fundr¡on {¡omadas de acogida actrrrdades
socrales y dr¡ectorio de becarios) y promoverá ra particrpacrón de ros beneficrrios de ras
becir.s en la comunidad de ex becarios de ra Fundación carohna Rocr csolina. una vez
hnalizadas las m¡smas

óJ.'l En cualquier caso cada una de ras panes asumirá los respectivos costos administrarivos de ra
gestión del Programa

SEPTIMA DURAC¡ÓN DE LOS PROGR{UAS

7'l' Prosr¡m¡s de Doctorrdo: Hasta un totar de 2r meses, distriburdos eo un máxrmo de 3 años. de
la siguiente forma:

a. Hasta nueve meses cons€cut¡vos en el o¡imer año ac¡lá¡ic.o de esláícrá e¡ Fsnrñ¡

frw
l)o,cktrc'¡:
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b Dos períodos de hasta seis meses durante los dos aios acadómicos srguientes. co¡ una estancla

minima de ün mes en cada uno de ellos. para estancias conas de investigaoón y tutoria

7.2 Scra necesario, por parte del beca¡io. solic¡tar la renoración de su beca anualmente. grevro envro
de un rnforme, con el visto bueno del director del progra¡na de doctorado o tütor de tesis, obre las
ac¡rrdades reahzadas. crél¡tos obte¡rdos y una memoria del proyecto de actrvrdades para el año
académico siguiente

7.J En cualqurer caso. la oblención del nh¡lo de Doctor deberá lograrse, por pare del hecano. dentro
de los 4 años srgurertes a contar desde el inic¡o del primer periodo de disfrute de la beca L¿ uN AH se

responsabiliza expresarncnte anle la Fundaclón Ca¡olina de ia consecución de los ob¡eiivos respecto a

sus candidalos dentro del pla¡o el*lecido, resen'ándose la Fundación la posrbihdad de resc¡ndrr el
presente ('ontenio con la UNAH de origen en caso de reiterado incumplimrento

7.:l Beca¡ de e¡a¡nd¡s dc invegti[ciór oar¡ Prlf€3ons Doctoras: un periodo de hasta tres meses.

con una estancla minrma de un mes, para eslancias cortas de rnyellg¡iclón.

(X'l'AV A. DISPOSICIONf, S Y REGLA[,IüNTACTONES

8.1 [¡s aspirantes propuestos por la UNAH en el marco del Programa de doctorado v estancias cortas
de Investlgacion deberan ajuswse a todas las dis¡rosicrones y rcglamentaciones que la Fundaon
Carolina establezca para regir la convocatoria anual gÉri€ral de su Programa de Becas.

N{OVENA' PRO}'ISIÓN DE FONDOS

9.1 l'as becas se pagan mensualm€nte por adelantado Pa¡a ello la UNAH y la Fundación Carohna se

comprometen a ingresar en la cuenta que abra el bec¿rio en Españ4 con ¿Íteriondad al dia c¡nco <ie
(:ada mes. la ca¡t¡dad que debe colinanciar en Eu¡os para sostmimiento del beca¡io duraDte el tiempo
de cstancra en España

9.2 Asrmismo. la U¡I-AH se compromete a enviar a la Fundación Ca¡olina el comprobante de las

lra¡rsllrencras realizadas. en un plazo de cinco 15) dias desde que éstas han sdo ef'ectuadas

9.3 Este be¡reficio se mantrene si€mpre y cuando el becario cumpla con le exrgencias académrcas del
prognrma v mÍrtenga un rendimiento acadimico sáisfactorio,

DECIMA: DERECHOS Y OBLIGACIO¡IES

l0.l Los aspirantes admrtidos en el marco del Programa de doclorado y estancras cortas go¿aran los
¡n¡smos derechos Y tendtan las mrsnas obligaciones que los aspirantes admitidos por la convoca¡ona
anual general.

DECIMOPRIMERA; VIGENCIA DEL CONVENIO
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ll.l Este convario Especifico de cooperación Educativa tefldrá una ',rgencia de cinco (5) años a
contar dede la f*ha de la firma y podrá ser renovado expr€s¿rn€nte por las panes por rguar periodo
€l mrsno podrá rescrndirse por cualquiera de las partes, previo aviso escnto con s€senta (60) dias de
ant¡ctpaclon En casÓ de resolución de comr¡r acuerdo o rescrsron unilat&ral. <teberán cumplrrse las
obl¡gaciones de ambas pales con relación a las becas en curso y hasta su termrnaclon

DECIN,IOSECI-i¡{DA: CAUSAS DE RESOLUCTóN

12.l El presente conven¡o Especifico de cooperrion Educaríva podra resolverse por cuarqurera de
las srgurentes causas:

¿ Por mutuo truerdo expreso de las pa¡tes. en sus propios térnxnos.
b Por rncumphnriento o irregulandades graves en la qecución del convenio.
c Por denuncia de las panes. en los términos previstos en la cláusula decimoonmera
d Por imposibilidad sobrevenida de cump[miento por causa rnrmputable a las Dartes
e. Por las denás que edablezca la legislación vigente.

DECTMOTERCERA: PROTOCOLOS ESPf,CiFTCOS DE TRABAJO

l3.l En el futuro. las partes podrán rmpursar proyectos de inve*rgación y coraboraión que xan de
lnteres común. lo cual podrá plasmarse en protocolos Especificos de Traba¡o, complernentanos al
pr€sente Convenio Específico de Cooperación Educativa

DECIIVTOCT-IARTA j CESIÓN

l4.l N¡4luna de las pades podrá ced€t a ningún titulo. total o parcialmente las oblrgaciones contraidas
en esre convenlo, srn pfeua zutof¡zaoón expresa de la otra püte. Toda modlficación a las condrcrones
de este crrnrenio deberá proponerse previamenle, decidrrse po¡ mutuo acuerdo y con$ar por escrit.

DECTMOQUÍ|,¡TA. PROTECCIóN DE DATOS DE CAnÁCren PER$|ONAL

l5.l En cumplimie'nro de lo esabrecido en ra Lev orgfurica 15/1999, de l-l de dicrembre. de
Protección de Daos de ca¡ácter Personar 1de España) y demás no¡malrva de desanollo, el mane¡o de
los datos de carácter personal que se derive der presente convenio queda sujero a ro dispuesto a ro
establecido e¡ la normaiva legal vigenre:

a Las pares utilizanl¡ o aplir;aran los daros pe¡sonaies únrca y exclusivament€ conforme a las
ñnairdades e rnstrucciones derivadas de este conv€nio. y no los comunicaran o cederan a otras
personas. ni srquiera para zu conservación. En ,''inud de ello. ambas parles se absrendráfl rle
envrar cualqurer comunicación de índole comercial o con fines pubricitarros a ros Beca¡ros.
con la intencron de obtener beneficios de cua.rquier fipo que no sean oblao der presenre
conYenlo.

b Las panes adoptarán las medid¿s de segurrdad, técnicas y organizativas, estabrecidas en el
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etttar la perdida mal uso, altercion, acceso no autor¡z¡do y robo de los ddos personales.
habida cuenta del est¡do de la tecnologi4 la nanrraleza de los daos almace¡ados v los ne¡gos
a que estár expuestos, ya provangan de la ac¡itin humana o del medio ffstco o natural.

c [.as pades están oblrgadas a guardar el s€creto profesronal respecto de los daos de carácter
perzunal que lrate en el cumplimrento del convenio. obhgación que subsistirá aún cuando
finalice la rigencia del mrs¡no.

d Llna vez cumplida la prestalón contractual, y en el momcnto en que. en cumplinrrento de las

condictones pactadas o legalmente prevrstas, finalice la relación entrc ambos partefr, los datos
de ca¡acter personal deberán ser destru¡dos o derueltos. excepto en lo que la normatrva y/o
dectsiones judiciales pudteran establecer con respecto al mantenimiento ternporal minrrno de

crertos dabs que por su naturaleza asi se requier4 el mismo desfino habrá de darse a cualqurer
sopone o documcrtos en que conste algún dato de carácter personal ob¡ao dei tratamiento.

e Eil lncumplrmrento de cua.lquicra de los rcuerdos :lnrcnores será causa sufioente para la
resc¡sron del presenle convenio. sin perjuicio de las responsabilidades de cualqurer clase en

que se pu€dan rncunir por tal incumplrmiento.

DECIMOSEXTA. SOLI,'CTÓN DE CONTROVERSIAS

16,l En el enrendido que el presente instrumetrto es suscrito de buena fq en caso de suritarse
e.ontrorersia alguna en torno a su implementación, rnt€rpr€tación, cunplimrato. t€rminac¡ón o

cualquier otro asunto relacionado, las pales resolrerán sus diferencias mediante arreglo drrecto.
evitando €r¡ todo caso un litigto.

En prueba de conformldad. se finnan dos Eemplares de un mismo tenor y a un solo efecto, quedando

uno de ellos en poder dc c¿da una de las oartes

POR
LA FI-:NDACIÓN CAROL¡NA

POR
LA UNIVERSIDAD NACION.{L
AIJTÓI\OMA DE HONDTIRAS

ta/s/aot7

DIRECTOR
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