Esquins

Tierra de tesoros

CONVENIO MARCO DE COOPERACION  INTERINSTITUCIONAL
CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
HONDURAS (UNAH) Y LA ALCALDiA MUNICIPAL DE ESQUIAS,
COMAYAGUA.

Nosotros: FRANCISCO JOSE HERRERA ALVARADO, mayor de edad, casado, Doctor
en Medicina y Cirugia, hondurefio, con tarjeta de identidad niimero 0801-1953-04220,
actuando en mi condicién de Rector de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
(UNAH), nombrado mediante acuerdo de la Junta de Direccion Universitaria nimero N° 12-
2017-JDU a.i—UNAH, de fecha 26 de septiembre del 2017, con domicilio en Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central del Departamento de Francisco Morazan, Honduras, quien en
adelante y para los efectos de este convenio de cooperacidn interinstitucional se denominara
“LA UNAH” y MAXIMILIANO EUCEDA RODRIGUEZ, mayor de edad, perito
mercantil y contador publico, originario del municipio de Esquias, Comayagua, hondurefio,
con documento nacional de identificacion numero 0311-1967-00221, actuando en mi
condicion de Alcalde Municipal del Municipio de Esquias del Departamento de Comayagua,
nombrado para el cargo, mediante credencial extendida por el Consejo Nacional Electoral de
la Republica de Honduras, de fecha 30 de diciembre 2021, segun Certificacion No. 2617-
2021 Punto IIT del Acta No. 74-2021, de fecha 20 de diciembre de 2021, para el periodo
constitucional 2022-2026, con domicilio en Esquias, Departamento de Comayagua,
Honduras, quien en adelante y para los efectos de este convenio de cooperacion
interinstitucional se denominara “ALCALDIA MUNICIPAL”; hemos convenido celebrar
el presente convenio de cooperacion interinstitucional, el cual se regira por los

considerandos y clausulas siguientes:

CONSIDERANDO: Que La Alcaldia Municipal de Esquias, Comayagua, es una institucion

permanente responsable de gestionar el desarrollo humano y desarrollo sostenible del
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municipio, con equidad, para el fortalecimiento de las capacidades de sus habitantes y de las

comunidades que conforman el municipio.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo a las facultades otorgadas por la Constitucion de la
Republica y demas leyes la Alcaldia Municipal es el 6rgano de gobierno que administra el
Municipio y existe para lograr el bienestar de los habitantes, promover su desarrollo integral

y la preservacion del medio ambiente.

CONSIDERANDO: Que una de las atribuciones de las Alcaldias Municipales, de acuerdo a
la Ley de Municipalidades es coordinar sus programas de desarrollo local con los planes de

desarrollo nacional.

CONSIDERANDO: Que la UNAH para cumplir sus funciones y dentro de su estructura
académica contempla que los Centros Universitarios Regionales son unidades académico-
administrativas que responden a las necesidades de desconcentracion geografica y
potenciacion de los recursos particulares de cada region y que el CENTRO
UNIVERSITARIO REGIONAL DEL CENTRO (UNAH - CURC) desarrolla la accion
académica con la articulacion de la docencia, investigacion y vinculacion universidad-

sociedad en la Region Central.

CONSIDERANDO: Que la UNAH implementara en el municipio de Esquias, Comayagua,
la “Estrategia para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras 2021-
2031”7, durante un periodo de 10 afios, la que estd sustentada en el estamento legal y
académico de la nacion, conforme a los articulos y normativas que se detallan a

continuacion:

a) El Art; 160 de la Constitucion de la Republica establece que la UNAH debera “Contribuir
a la investigacion cientifica, humanistica, tecnologica, a la difusion general de la cultura y

al estudio de los problemas nacionales orientada a la transformacion de la sociedad
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hondurefia”. Debera programar su participacion en la transformacion de la sociedad

hondureiia.

b) La Ley para el Establecimiento de una vision de Pais y la adopcion de un Plan de Nacién

para Honduras creado mediante decreto No. 286-2009.

¢) Normativa de Planes de desarrollo municipal con Enfoque y ordenamiento Territorial

formulado por la Secretaria Técnica de Planificacion y Cooperacién Externa (SEPLAN).

d) La Ley Organica de la UNAH del afio 2004, en el Articulo 2, numeral 1: Pluralismo
ideologico, libertad de catedra, de estudios, de investigacion y de vinculacion de la

Universidad con la sociedad.

e) Acuerdo CT. No. 348-1-2008 de creacién de la Direccion de Vinculacion Universidad

Sociedad.

CONSIDERANDO: Que la “Estrategia Universitaria permitira a la UNAH Ejecutar la
Funcion Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2021-2031”, en los municipios categoria C y D, a
través de los estudiantes en servicio social y/o practica profesional de las diferentes
disciplinas universitarias, con la supervision de los profesores de la UNAH, durante los 10

afios que tendra vigencia el convenio.

CONSIDERANDO: Que la UNAH y la Alcaldia Municipal son instituciones consientes
que sus fortalezas se incrementan cuando coordinan esfuerzos en la busqueda de objetivos
comunes definiendo estrategias oportunas, eficientes, y encontrando coincidencia en el

enfoque de Desarrollo Humano y Desarrollo Sostenible, por lo tanto, acuerdan:
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CLAUSULA I OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL.

Fortalecer el proceso del Desarrollo Humano Integral y Sostenible del Municipio de
Esquias, Comayagua, mediante la implementacion de la “Estrategia Universitaria de
Ejecucion de la Funcion Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad de la UNAH,

para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras, 2021 -2031”.

CLAUSULA 1II. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL CONVENIO DE
COOPERACION INTERINSTITUCIONAL.

1. Suscribir convenio de cooperacion interinstitucional entre la Universidad Nacional
Autonoma de Honduras (UNAH) y la Alcaldia Municipal de Esquias, Comayagua, con el
propdsito de implementar la “Estrategia Universitaria de Ejecucion de la Funcion
Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras, 2021 - 2031”.

2. Socializar con los miembros de la Corporacion Municipal, sociedad civil y poblacion en
general del Municipio de Esquias, Comayagua, la “Estrategia Universitaria de Ejecucion de
la Funciéon Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad de la UNAH, para el

Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras, 2021 - 2031”.

3. Realizar el estudio de linea base integral del municipio de Esquias Comayagua, como un
instrumento que permita evaluar el avance en los indicadores del proceso de desarrollo

humano y sostenible.

4. Implementar la “Estrategia Universitaria de Ejecucion de la Funcion Académica de
Vinculacion Universidad-Sociedad de la UNAH, para el Fortalecimiento del Desarrollo
Local Municipal de Honduras, 2021 - 20317,

5. Fortalecer las competencias de los actores estratégicos del municipio de Esquias,
Comayagua, (Corporacion Municipal, Servidores publicos y Sociedad Civil) con el

proposito de propiciar la continuidad y sostenibilidad del proceso.
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CLAUSULA III. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES

A). RESPONSABILIDADES DE LA UNAH:

1. La UNAH a través de las unidades académicas adscritas al Centro Universitario Regional
del Centro (UNAH - CURC), coordinara el trabajo académico universitario que realicen las
diferentes unidades académicas de la UNAH que participen en el municipio de Esquias,
Comayagua, de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Estrategia de vinculacién para
fortalecimiento del desarrollo local.

2. El Centro Universitario Regional del Centro (UNAH — CURC), solicitara a la Direccion
de Vinculacion Universidad Sociedad, la incorporacion de unidades académicas que no
existen en la UNAH - CURC y que de acuerdo al grado de avance de los trabajos
académicos universitarios, se considere necesario o se requiera su incorporacion para el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en el presente convenio.

3. La UNAH incentivara la participacion de profesores y estudiantes de las diferentes areas
del conocimiento en la modalidad de practica profesional o pasantia y servicio social, de
acuerdo a la disponibilidad de las unidades académicas, establecidas por parte de la
Secretaria de Salud (SESAL) y Colegios Profesionales en las areas de la salud.

4. Levantamiento de informacion en Esquias, Comayagua, para la elaboracion de la linea
base, con la participacion de los-as lideres comunitarios y las organizaciones de la sociedad
civil presentes en el municipio.

S. Revisar, actualizar y elaborar en caso que no existiera en el municipio el Plan de
Desarrollo Municipal (PDM), con la participacion activa de las-os lideres comunitarios,
gobierno local, organizaciones de la sociedad civil presentes en el municipio.

6. Se dara seguimiento, monitoreo y evaluacion de los indicadores de desarrollo humano y
desarrollo sostenible, durante la ejecucion del plan de desarrollo municipal, en el marco de
la ejecucidn de la estrategia de fortalecimiento de desarrollo local.

7. Creacion de la plataforma electronica para tabular, registrar y alimentar con informacion

generada en el municipio de Esquias, Comayagua, los indicadores de desarrollo humano,
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desarrollo sostenible y gobernanza local, para medir los avances de los mismos, durante la
vigencia del presente convenio de cooperacion interinstitucional.

8. Desarrollar un plan de formacion académico para los estudiantes y profesores de la
UNAH, mediante encuentros de reflexion académica y retroalimentacion, sobre la
experiencia académica que se desarrolla en el municipio.

9. Integracion de las tres (3) funciones académicas de la UNAH: Docencia, Investigacion y
Vinculacion Universidad-Sociedad, a través del ejercicio académico de vinculacion
establecido en la Estrategia de desarrollo local de la UNAH, pudiendo desarrollarse por
medio de espacios de aprendizaje en linea o presenciales, utilizando para ello las
herramientas tecnologicas al alcance de ambas partes.

10. Todos los productos obtenidos mediante la ejecucion de este convenio de cooperacion
interinstitucional, seran socializados con la otra parte suscritora del presente convenio.

11. Seleccion e instalacion de los estudiantes en practica profesional que viviran en sitio, de
acuerdo a la disponibilidad de las unidades académicas.

12. Desarrollar encuentros de reflexion académica y retroalimentacion en el municipio de
Esquias, siguiendo lo establecido en la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa.

13. La UNAH desarrollara investigaciones aplicadas, generard publicaciones, convocara a
reuniones de trabajo y promocionara la organizacion comunitaria siguiendo lo establecido en
la Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa.

14. Elaborar un plan de comunicacion para visibilizar la ejecucion de la Estrategia de
Desarrollo Local y su Normativa en el municipio de Esquias, Comayagua.

15. Ejecutar un programa de procesos de Educacion No Formal, en el marco de la ejecucion

de Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa, en el municipio de Esquias, Comayagua.

CLAUSULA IV. RESPONSABILIDADES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL:
1). Facilitara la documentacion que el personal universitario requiera para el cumplimiento
de las obligaciones y compromisos contraidos en el presente convenio de cooperacion

interinstitucional.
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2). Servira de enlace entre la UNAH vy los lideres comunitarios, para que los estudiantes en
servicio social y/o practica profesional de la UNAH, se les proporcionen las condiciones
necesarias y se les brinde la colaboracion, para la ejecucion de la Estrategia Universitaria de
la Funcién Académica de Vinculacion Universidad Sociedad, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2021-2031. En el municipio de Esquias,
Comayagua.

3). La Alcaldia Municipal en el marco de la ejecucion de la Estrategia Universitaria de la
Funcién Académica de Vinculacion Universidad-Sociedad, para el Fortalecimiento del
Desarrollo Local Municipal de Honduras 2021-2031, proporcionara a los equipos
académicos interdisciplinarios universitarios las siguientes condiciones: alimentacion,
hospedaje, transporte Local, guias comunitarios, enlace municipal, seguridad y espacio
fisico en las instalaciones de la Alcaldia Municipal del Municipio de Esquias, Comayagua.
4). Hara las gestiones necesarias para adquirir los equipos tecnolégicos y mobiliario que
requiera el montaje y alimentacion de la plataforma electrénica de monitoreo de indicadores
de desarrollo humano y desarrollo sostenible, de acuerdo a la Estrategia de Desarrollo Local,
para verificar el grado de avance de los mismos.

5). Gestionar los recursos necesarios ante los organismos nacionales y de cooperacién
internacional para ejecutar los proyectos y programas que surjan como producto del
convenio de cooperacion interinstitucional.

6). Extender constancias a los estudiantes universitarios que hayan realizado sus practicas
profesionales y pasantias, en la ejecucion de los proyectos y programas, derivados de la
suscripcion del presente convenio de cooperacion interinstitucional, indicando nimero de
horas empleadas, fecha de inicio y finalizacién, y hacer mencion de las actividades
desarrolladas.

7). Aportar personal de apoyo no especializado segun se requiera, siguiendo las sugerencias
y metodologias establecidas en la Estrategia de desarrollo local de la UNAH, para realizar
trabajo de campo, ademas materiales locales que se requieran para el fiel cumplimiento del

presente convenio de colaboracion y coordinacion interinstitucional.
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8). Seleccionar el personal a nivel local que participara en los programas de formacion de
Educacion No Formal, para dejar capacidades instaladas en el municipio.

9). La Alcaldia Municipal, proporcionara a los equipos universitarios que realicen trabajo
académico en el marco del presente convenio implementos de bioseguridad.

10). Brindar cualquier otro tipo de apoyo logistico a nivel local, que sea necesario para la
elaboracion, disefio y ejecucion de los proyectos y programas de vinculacion universidad
sociedad, que se realicen en el marco del presente convenio de cooperacion

interinstitucional.

CLAUSULA V. RESPONSABILIDADES COMUNES PARA LAS PARTES.

1). Procurar que en tiempo y forma se cumplan los compromisos adquiridos con la
suscripcion del presente convenio de cooperacion interinstitucional.

2). Asistir periddicamente a las reuniones convocadas de acuerdo a lo que establece la
Estrategia de Desarrollo Local de la UNAH.

3). Elaborar un plan conjunto de trabajo con la identificacion y la programacion de las
actividades a desarrollar conforme a las responsabilidades y compromisos que resulten de
las partes suscriptoras del presente convenio de cooperacion interinstitucional.

4). Colaborar en la elaboracion de informes conjuntos para socializarlos y presentarlos a los
lideres comunitarios del municipio de Esquias, Comayagua, siguiendo lo establecido en la
Estrategia de Desarrollo Local y su Normativa de la UNAH.

5). Buscar conjuntamente alternativas de acompafiamiento, asesoramiento para la gestion de
los recursos ante el gobierno central, organismos internacionales y de cooperacion para
ejecutar los planes, programas y proyectos que se deriven de la ejecucion de la Estrategia
Universitaria de la funcion académica de vinculacion universidad sociedad, para el
fortalecimiento del desarrollo local municipal de Honduras 2021-2031. En el municipio de

Esquias, Comayagua.

CLAUSULA VL RESULTADOS ESPERADOS
1. LaUNAH y la Alcaldia Municipal han integrado su quehacer en materia de Desarrollo
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Local.

2. Elaborado estudio de linea base sobre los indicadores de desarrollo humano y sostenible
del Municipio de Esquias, Comayagua.

3. El Municipio de Esquias Departamento de Comayagua, eleva los indicadores de
desarrollo a partir de los resultados obtenidos en la linea base, mediante la implementacion
de la Estrategia Universitaria de la Funcion Académica de Vinculacion Universidad-
Sociedad, para el Fortalecimiento del Desarrollo Local Municipal de Honduras 2021-2031.
4. La Corporacion Municipal cuenta con las unidades de investigacion aplicada, estadistica
municipal y sistema de monitoreo de los indicadores de desarrollo municipal.

S. Fortalecidas las competencias de los actores estratégicos del Municipio de Esquias,
Comayagua, en la gobernabilidad democratica, liderazgo, gerencia de proyectos,

presupuestos municipales, desarrollo humano y participacion ciudadana.

CLAUSULA VII. DURACION Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO
Tendra una duracién de diez (10) afios, a partir del momento en que se suscriba el mismo,
pudiendo ser prorrogable, siempre y cuando las partes estén de acuerdo y hayan cumplido

con los compromisos establecidos en el mismo.

Ambas partes establecen que este convenio de cooperacion interinstitucional, podra ser
modificado mediante acuerdos complementarios, los cuales entraran en vigencia una vez que
hayan sido firmados por las partes, e incorporados al convenio original, por un simple
Adendum.

CLAUSULA VIIL. ASIGNACION DE ENLACES INSTITUCIONALES.

La UNAH para la ejecucién del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional
designa como enlace a la Direccién del Centro Universitario Regional del Centro (UNAH -
CURC) y a la Coordinacion Regional de la Unidad de Vinculacion Universidad Sociedad de
la UNAH - CURC; la Alcaldia Municipal designa como enlace a la Vice Alcaldia del

municipio de Esquias Comayagua.
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CLAUSULA IX. PROPIEDAD INTELECTUAL.

Si como resultado de las actividades de cooperacion desarrolladas de conformidad con el
presente convenio, se llegara a generar productos de valor comercial y/o derechos de
propiedad intelectual, las partes buscaran un acuerdo justo sobre su asignacién, de

conformidad a la normativa y legislacion aplicable al caso.

CLAUSULA X. RESOLUCION DE CONFLICTOS.

En el entendido que el presente instrumento es suscrito de buena fe, en caso de suscitarse
controversia alguna en torno a su implementacion, interpretacion, cumplimiento,
terminacion o cualquier otro asunto relacionado, las partes resolveran sus diferencias

mediante arreglo directo, evitando en todo caso un litigio.

CLAUSULA XL CAUSAS DE SUSPENSION Y RESCISION DEL CONVENIO.

El presente convenio podra suspenderse o rescindirse por cualquiera de las siguientes
causas:

1. En caso de incumplimiento de los compromisos o responsabilidades por una de las partes.
2. Por renuncia de una de las partes mediante notificacion previa por escrito, remitida a la

otra parte, con una antelacion no inferior a un afio.

En caso que por cualquiera de las causas anteriores se dé por terminado o cancelado el
presente convenio de cooperacion interinstitucional, ambas instancias, formularan un plan de
salida, para amortiguar los efectos negativos que puedan devenir por la salida de una de las
partes, asi mismo, las partes acuerdan que en caso de suscitarse un hecho constitutivo de
fuerza mayor o caso fortuito durante la ejecucion de las actividades y responsabilidades
derivadas del presente Convenio, debidamente justificado y documentado, no se entendera

como incumplimiento a los acuerdos estipulados.

Finalmente, las partes suscriptoras formalizan el presente convenio de cooperacion

interinstitucional, firmando para constancia en originales duplicados y en sefial de
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aceptacion de su contenido, en el Municipio de Esquias, departamento de Comayagua, a los

veintiin (21) dias del mes de febrero del afio dos mil veintidos (2022)

g

\“\\\JERSIDAD P

Dr. Francisco José Herrera Ayrd
Rector de la UNAH Alcalde Municipal de Esquias, Comayagua
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