
Movilidad en

Entre estados

Erasmus+ Programme
Acuerdo Interinstituciona I

Acción Clave 1
el Aprendizaje para estudiantes y personal de la Educación Superior

miembros de la UE y terceros países asociados con el programa
Y terceros países no asociados con el programa



v
las ¡nstitucionesl mencionadas abajo acuerdan colaborar para el intercambio de estudiantes y/o personal

programa Erasmus +. Este acuerdo es válido para la convocatoria Erasmus + de los años 20[21]-201271 en:
n el contexto del

o KA131
¡ KA171

Las instituciones acuerdan a tener una gestión sólida y transparente de los fondos asignados a ellos por medio de Erasmus + y
respetar los requisitos de calidad del Programa, mencionados en el Erasmus Charter for Higher Educat¡onz y en este acuerdo.

Las instituciones acuerdan en intercambiar su data relacionada con movilidades de acuerdo a los orincipios de GDPR3 y en línea

con los estándares técn¡cos de la Iniciativa del Carné estud¡antil Eurooeo4, cuando este se encuentre disponible para movilidad

internacional oue involucre terceros países no asociados al programa.

Las instituciones remitentes ubicadas en UE/EEA deben asegurar cumplimiento con las provisiones del art. 46 GDPR para toda la

data correspondiente al personal participante ¡ntercambiada en el contacto de su movilidad con instituciones de países que no

son UE/EEA sin una decisión de adecuación, a cond¡ción de que existan derechos ex¡gibles de los interesados y recursos legales

efectivos para ellos en el tercer país respectivo. Los participantes deben ser informados de forma transparente sobre el nivel de

protección de sus datos personales, si éste es diferente al del lugar donde se encuentra la institución remitente.

1 Los acuerdos inter-¡nstitucionales pueden ser bilaterales o multilaterales en el caso del consorc¡o de mov¡lidad:

- Los acuerdos bilaterales son para cooperación entre una ¡nstituc¡ón de educac¡ón superior ubicada en un país miembro de la UE o un tercer país asociado

al programa y otra instituc¡ón ub¡cada en un tercer país no asociado al programa.

- Los acuerdos multilaterales son para cooperac¡ón entre un consorc¡o de mov¡lidad de inst¡tuc¡ones de educación superior ubicadas en un solo país

miembro de la UE o un tercer pafs asoc¡ado al programa y otra ¡nstitución ub¡cada en un tercer país no asociado al programa.

2 httos://ec.euroDa.eu/prosrammes/erasmus-Dlus/resources/documents/aoDlicants/higher-educat¡on-charter en

3 https://ec.europa.eu/info/law/law-too¡c,/data-protection/reform/rules-bus¡ness-and-orsanisations/Dr¡nc¡Dles-qdDr en

t https://ec.eurooa.eu/education/education-in-the-eu/eurooean-student-card-in¡t¡aüve en



1. Información sobre las instituciones de estudios superiores

Generaf : http :l /www.urjc.es

Facultad/facultades:

Catálogo de cursos : https://www.urjc.es/estudios/grado
E MADRID26

Coordinador
Institucional:
María Luisa
Humanes Humanes
Vice-rector de
Relaciones
Internacionales.

Cfl-ulipán s/n 28933
Móstoles (Madrid)
e-mail:
vice. relacio nesi nternaci
onales@uric.es

Universidad Rey Juan
Carlos

Generaf : https :l lwww .unah.edu.hn/

Facultad/facultades: https: //www. unah.edu.hn/facultades

Catáfogo de cursos: https : I lwww.unah.edu.hn/ofefta-academica

Universidad Nacional
Autónoma de Honduras

Tegucigalpa Rector:

Francisco Herrera
Alvarado

Edificio Alma Mater,
piso 12, Ciudad
Universitaria,
Tegucigalpa M.D.C,
Honduras. 11101
francisco. herrera@una
h.edu.hn

Coordlnador
Erasmus:

Laura Caunter

Laura.caunter@unah.e
du.hn



2. C¡fras de movllldad por año académlco

Los socios acuerdan actualizar los datos de movilidad, siempre que sea posible, a más tardar a finales de enero del año académico
anterior formalmente mediante una modificación del convenio interinstitucional.

Nrlmero de perlodor dc movllldad dc G3tudbntGs y pGEonal

E MADRID26 -CC Ambientales
-Biología
-CC Gestión e
Ingeniería Servicios

-CC Ambientales
-Biología
-CC Gestión e
Ingeniería Servicios

-2 estudiantes
-1 estudiante
-1 estudiante

3, Habilidades lingüisticas recomendadas

La institución de origen, previo acuerdo con la institución receptora,
para que puedan tener las habilidades lingüísticas recomendadas al
"Preparación y apoyo").

es responsable de brindar apoyo a sus candidatos nominados
comienzo del período de movilidad (ver también la sección 5



O.

Para más detalles de las recomendaciones del idioma de enseñanza, ver el catálogo de cursos de cada institución. Los enlaces
del catálogo de cursos están disponibles en la primera sección.

MY

E MADRTD26

Español Inglés

Estudiantes de intercambio que quieran
estudiar en español, deberán tener un
certificado 81 (no necesario en caso de
países hispanohablantes). 82 in español es
deseado.
Nivel de inglés 82 es obligatorio para
estudios en inglés

Ciencias de la salud:

Español 81 para:
Psicología
Farmacia
Enfermería (créditos teóricos)
Fisioterapia (créditos teóricos)

Español 82 para:
Medicina
Odontología
Enfermería (créditos teóricos)
Terapia Ocupacional
Fisioterapia (créditos teóricos)

Para segundo ciclo (Maestría) es necesario
un certificado de idioma español 82.

82

Teg uciga lpa Español 82 82



4. Acuerdos de asociación: tasas y fondos de apoyo a la organización

De acuerdo a la Carta Erasmus de Educación Superior, los soc¡os acuerdan no cobrar ninguna tasa adicional a

t\ A \i\ Y¿7(
los estudiantes:

. En conexión con la organización o adm¡nistración de su período de movilidad Erasmus +. Cualquier violación de esta norma
por parte de los socios se pondrá en conocimiento de la Agencia Nacional y podrá dar lugar a la finalización de la

participación en el proyecto vinculado a este acuerdo inter¡nstitucional, si no se adoptan medidas correctoras.

. para matrícula, registro, exámenes o acceso a facilidades de laboratorio y libreria. No obstante, se les puede cobrar
pequeñas tasas enla milma base que a los estudiantes locales por costos como seguro, asociaciones estudiantes y el uso

de misceláneos.

. Los socios se comDrometen a realizar difusión a participantes con menos oportunidades para motivar su participación en

el programa y, de ser necesario, acordar una estrategia común para lograr los objetivos de inclusión establecidos.

. Los socios se comprometen a llevar a cabo procedimientos de actividades de movilidad que sean justos, transparentes y
documentados, asegurando igualdad de oportunidades a partic¡pantes que sean elegibles a la movilidad. Las convocatorias
para aplicaciones dében ser públicas y un proceso de apelación debe estar disponible. Bajo ninguna circunstancia pueden

ios postulantes o participantes seleccionados incurrí en gastos durante su proceso de aplicación y selección.

o En el caso de la movilidad estud¡antil, los soc¡os deben asegurar que otros elementos fuera del mér¡to académico sean

tomados en cuenta para asegurar la participación de estudiantes con menos oportunidades. La criteria y proceso de

selección deben estar comunicados claramente en la convocatoria de aplicación.

Aplicaciones/Información de estudiantes nominados deben llegar a la ¡nstitución de destino antes de:

s Favor espec¡ficar la fecha límite por semestre y, de ser necesar¡o, adaptarlo a s¡stema trimestral.



E MADRID26 Nominaciones
Aplicaciones

30 de abril
15 de mayo

15 de octubre
30 de octubre

Tegucigalpa Nominaciones
Aplicaciones

30 de abril
15 de mayo

15 de octubre
30 de octubre

La ¡nstitución de destino deberá enviar la decisión en un periodo de 5 semanas.

Los socios se comprometen a tener procesos de aplicación y selección justos, transparentes, coherentes y documentaoos,
resumidos en sus respectivas páginas web y actualizadas regularmente, junto con los detalles de contacto del respectivo
departamento:

Procesos de aplicación

E MADRID26 contacto : internacional. in@urjc.es Nominaciones: https:/' stion2.uric.es/movilidadincoming/

Tegucigalpa vri.unah.edu.hn

Hospedaje E MADRID26 Internacional. i n@ urjc. es

+34 91 488 7722

http: "ww.uric.es'¡nternacional'erasmus-v-movilidad

Apoyo de idioma E MADRID26 Internaciona | . i n @ urjc. es

+34 91 488 7722

htt p :' /www. u ri c. es /i nte rnaci on a | /e rasm u s-v-m ovi I id ad



M
Visa E MADRTD26 Internaciona | . i n@ urjc.es

+34 91 488 7722

htt p : //www. u ri c. es/i nte rna ci on a Ue ra sm u s-v- m ovi I i d a d

Seguro E MADRID26 Internaciona l. i n@ urjc. es

+34 91 488 7722

Inclusión de
participantes con
pocas oportunidades

E MADRID26 disa bil ity. programa@urjc. es

+34 91 488 85 66

e.g. infraestructura disponible para :

Movilidad limitada o impedimentos visuales o
auditivos,

estudiantes/staff con hljos, etc.

Alojamiento, visa,
seguro y otros

Tegucigalpa laura.caunter@unah.edu. hn

+504 9631 2460

vri.unah.edu.hn

5. Reconocimiento
Las instituciones se comprometen a:

. Asegurar el reconocimiento de actividades completadas satisfactoriamente:

E ifADRID 263 https: //ec.europa,eu/education/resources-and-tools/european-cred¡t-transfer-and'accumulation'
system-ects en

Teguc¡galpa: https: //vra.unah.edu. hn/dmsdocument/3178-diagrama-eou¡valencias-externas-estudiantes-reoulados-
bajo-convenio

Asegurar que la movilidad de estudiantes y personal para actividades de educación o entrenamiento se basen en un
acuerdo de aprendizaje para estud¡antes y un acuerdo de movilidad para personal, validados anteriormente entre las
instituciones de envío y destino o con organizaciones no- académicas y participantes móviles.

Aceptar todas las actividades indicadas en el acuerdo de aprendizaje, o de acuerdo con los resultados de aprendizaje de
los módulos completados en el extranjero, como automáticamente a efectos de la titulación, siempre que hayan sido
completadas satisfactoriamente por el estudiante en movilidad.



Los socios se comprometen a tomar medidas para garantizar el reconocimiento de la movilidad de los estudiantes y del
personal a su regreso, incluyendo

o Proporcionar a los estudiantes en movilidad entrantes y a sus instituciones de envío certificados de notas
gratuitos. Los documentos deben estar en inglés o en el idioma de la institución de envío y contener un registro
completo, preciso y oportuno de los logros al final del periodo de movilidad.

o La institución de destino emitirá un certificado de notas a más tardar 5 semanas después de que haya finalizado
el periodo de evaluación en la HEI de destino.

o Proporcionar al personal un certificado por las
hacia el final del periodo de movilidad..

actividades realizadas. Se recomienda expedir un certificado



6. Sistemas de calificación de las ¡nst¡tuc¡ones

Es recomendado que las instituciones de acogida brinden distribución estadística de las calificaciones o habilitar la información
por medio de EGRACONS, de acuerdo a lo descrito en la guía de usuarios ECTSlo. [¿ tabla facilitará la interpretación de cada
calificación obtenida por los estudiantes y facilitará la transferencia de créditos a la institución de envío.

E MADRID26:

Sistema de calificación institucional:

ECTS Grade
oloof successful

students normally
achieving the grade

Definition

A 10
Excelente - XCELLENT - rendimiento sobresaliente
con solo errores menores.

10 La guía de usuarios ECTS está d¡sponible aquí: https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/documentlibrary/ects-users-gu¡de-en

L

u

Marca numérica Calificación ECTS

NP
NO PRESENTADO (NOT

ATTENDANCE)
FX

o-4.9 SUSPENSO (SS) FX

5.0-5.9 APROBADO (AP) D

6.0-6.9 APROBADO (AP) c

7.0-8.9 NOTABLE (NT) B

9.0-10 SOBRESALIENTE (SB) A

9.0-10 MAT. DE HONOR (MH) A

L0



F.rt,

B 25
MUY BUENO - sobre el estándar medio pero con
algunos errores.

c 30
BUENO - un trabajo generalmente sólido con
algunos errores notables

D 25
SATISFACTORIO - justo pero con importantes
carencias

E 10
SUFICIENTE - el rendimiento cumple los criterios
mínimos

FX
FALLO - se requiere algo más de trabajo antes de
conceder el crédito

F
FALLO - se requiere un trabajo adicional
considerable

Tabla de cal¡f¡cac¡ones U AH: Teguc¡galpá - Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras

Escala Puntos

90 - 100o/o: EXCELENTE

80 - 89o/o: MUY BUENO

65 - 79o/o: BUENO

40 - 640/o: INSUFICIENTE

01 - 39o/o: INSUFICIENTE

Y
y

4A

c

D

TL



7. Rescisión del acuerdo

El acuerdo inter-inst¡tucional puede darse por terminado por cualquiera de las partes. En el evento de que una terminación
unilateral suceda, una notificación de al menos un año académico debe ser brindada. Esto significa que la decisión unilateral
de suspender los intercambios not¡ficada a la contraparte en, por ejemplo, el 1 de septiembre 2OXX, solamente tendrá
efecto hasta el 1 de seDtiembre de 20XX+1.
En caso de que se produzca dicho aviso, se cumplirán todos los compromisos existentes con el personal o los estudiantes,
Ni la Comisión Europea ni las Agencias Nac¡onales podrán ser consideradas responsables en caso de conflicto.

FIRMAS DE LAS INSTITUCIONES (representantes legales)

11 Copias escaneadas de las firmas o firmas digitales pueden ser aceptadas dependientes de la legislación nacional.

L2

Prof. María Luisa
Humanes
Humanes
Vice-rector de
Relaciones
Internacional

E MADRID26-
UNIVERSIDAD REY JUAN
CARLOS

TEGUCIGALPA.
UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTóNOMA DE
HONDURAS

Dr. Francisco
Herrera Alvarado
Rector



Erasmus+ Programme
Inter-i nstitutiona I ag reement

Key Action 1
Learning mobility for higher education students and staff

between EU l{ember states and third countries associated to the programme
and third countries not assoc¡ated to the programme



The institutionsl named below agree to cooperate for
programme. This agreement is valid for the Erasmus+

the exchange of students and/or staff in the
call years 2Ol2Ll-2Of27l in:

context of the Erasmus

. KA131

. KALTI
The institutions comm¡t to sound and transparent management of funds allocated to them through Erasmus+ and to respect

qual¡ty requirements of the Programme, outlined in the Erasmus Charter for Hioher Education2 and in this agreement.
the

The ¡nstitut¡ons agree on exchanging their mobility-related data according to the pr¡ncioles of GDPR3 and in line with the technical

standards ofthe European Student Card Initiative4, when this becomes available for international mobility involving th¡rd countr¡es

not associated to the Programme.

Sending institutions located in EU/EEA countries have to ensure compliance with the provisions of art. 46 GDPR for all participants'

personal data exchanged in the context of their mobility with institutions from non-EU/EEA countries without an adequacy decision'

on the condition that enforceable data subject rights and effective legal remedies for data subjects are available in the respective

third country. The participants should be ¡nformed in a transparent manner about the level of protection of their personal data' if
this is different from the one where the sending institution is located.

1 Inter-¡nstitutional agreements can be b¡lateral or mult¡lateral in the case of mob¡lity consort¡a;

- Bilateral agreements are for cooperation between one h¡gher educat¡on ¡nst¡tut¡on located in an EU Member State or th¡rd country associated to the

Programme and another institut¡on located ¡n a th¡rd country not assoc¡ated to the Programme

- Multilateral agreements are for cooperat¡on between a mobility consortium of higher education ¡nstitutions located in one s¡ngle EU Member State or

third country associated to the Programme and another institut¡on located in a th¡rd country not assoc¡ated to the Programme.

2 httos://ec.europa.eu/proqrammes/erasmus-olus/resources/documents/aoplicants/h¡sher-education-charter en

3 https://ec.eurooa.eu/info/law/law-top¡c/data-protect¡on/reform/rules-bus¡ness-and-orPan¡sat¡ons/or¡nc¡Dles-sdDr en

4 https;//ec.europa.eu/education/educat¡on-in-the-eu/euroDean-student-card-initiative en



1. Información sobre las instituciones de estudios superiores

Universidad Rey Juan
Carlos

E MADRID26

Coordlnador
fnstitucional:
Marfa Luisa
Humanes Humanes
Vice-rector de
Relaciones
Internacionales.

Cfiulipán s/n 28933
Móstoles (Madrid)
e-mail:
vice. relacionesi nternaci
onales@uric.es

General : http : / /www .urjc. es

Facultad/facultades:

Catálogo de cursos : https: / lwww .urjc.es/estudios/grado

Universidad Nacional
Autónoma de Honduras

Tegucigalpa Rector:

Francisco Herrera
Alvarado

Edificio Alma Mater,
piso 12, Ciudad
Universitaria,
Tegucigalpa M.D.C,
Honduras. 11101
francisco. herrera@una
h.edu.hn

Coordlnador
Erasmus:

Laura Caunter

Laura.caunter@unah.e
du.hn

General : https : | /www .unah.edu .hn/

Facultad/facultades: https: //www. unah.edu.hn/facultades

catáfogo de cursos: https : I lwww.unah.edu. hn/oferta-academica



2, Cifras de movilidad por año académico

Los socios acuerdan actualizar los datos de movilidad, siempre que sea posible, a

anterior formalmente mediante una modificación del convenio interinstitucional.

Número de períodos de movilidad de estudiantes y personal

3. Habilidades lingüisticas recomendadas

La institución de origen, previo acuerdo con la institución receptora,
para que puedan tener las habilidades lingüísticas recomendadas al

"Preparación y apoyo").

más tardar a finales de enero del año académico

es responsable de brindar apoyo a sus candidatos nominados

comienzo del período de movilidad (ver también la sección 5

-2 estudiantes
-1 estudiante
-1 estudiante

-CC Ambientales
-Biología
-CC Gestión e
Ingeniería Servicios

E MADRTD26

-2 estudiantes
-1 estudiante
-1 estudiante

-CC Ambientales
-Biología
-CC Gestión e
Ingeniería Servicios

Tegucigalpa



E MADRID26

English

Exchange students who want to study in
Spanish must have a 81 Spanish
certificate(not necessary in case of Spanish
speaking countries). 82 in Spanish is
desirable.
82 English level is compulsory for studies in
English.

Health Science:

81 Spanish for:
Psychology
Pharmacy
Nursing (theorical credits)
Physiotherapy (theorical credits)

82 Spanish for:
Medicine
Dentistry
Nursing (training credits)
Ocupational Therapy
Physiotherapy (training credits)

For Second Cycle (Master) we require a 82
level Certificate in Spanish.

Teg uciga lpa Spanish

For more details
course catalogue

on the language of instruction recommendations, see the course catalogue of each instituuon, The links to the
are provided in the f¡rst section,

Y{



4. Partnership arrangements: fees and organisational support funds

In accordance with the Erasmus Charter for Higher Education, partners comm¡t to charge no additional fees to stu'dents:

. In connection with the organizat¡on or administrat¡on of their Erasmus+ mobility period. Any violation to this rule by the
partners shall be brought-to the attention of the National Agency and may lead to the termination of the part¡c¡pat¡on in

the project linked to this inter-¡nstitutional agreement, if no corrective measures are taken.

. For tuition, reglstration, exam¡nations or access to laboratory and library facilit¡es. Nevertheless, they may be charged

small fees on the same'basis as local students for costs such as insurance, student unions and the use of miscellaneous

tJt I



Outreach and Select¡on of paÉ¡c¡pants: calendar, application procedure and requirements

Partners commit to doing outreach to participants with fewer opportunities to encourage their participation in the
Programme and, where needed, agree on a common strategy to meet indicative inclusion targets,

Partners commit to running selection procedures for mobility activities that are fair, transparent and documented, ensur¡ng
equal opportunit¡es to participants eligible for mobil¡ty. The calls for applications must b'e public and an appeal procedurá
must be in place' Under no circumstances, shall applicants and selected participants incur any costs during application and
selection procedures,

In the case of student mobility, partners will ensure that other elements beyond academic merit are taken into account to
ensure participat¡on of students with fewer opportunities, Selection criteria and procedures must be clearly communicated
in the call for applications.

The receiving ¡nstitution will send its decision within [5] weeks

The partners commit to have a fair, transparent, coherent and documented application and selection procedure outlined in their
respective websites and regularly updated, together with the contact details of the relevant deDartment:

Y
Applications/information on nominated students must reach the receiving institution by:

E MADRID26 Nominations
Applications

October 15th
October 31st

Tegucigalpa Nominations
Applications

April 30ttt
May 15tt'

October 15th
October 31st

s Please specify the deadline for each semester and, if necessary, adapt to a trimester system.



VY
Application procedure

l,,l o m i n ati o n s : htt ps : //sesti o n 2. u ri c. e s /m ovi I i da d i n co m i nslcontact: internacional. in@urjc.esE MADRTD26

vri.unah.edu.hnTeg uci ga I pa

http ://www. u ri c. es ri nte rn aci on a l/e ra sm u s-v-m ovi I id adInternaciona | . i n @ urjc. es

+34 91 488 7722

E MADRTD26Accommodation

http: /'www. u ri c. es /¡ nte rna c¡ o na l/e ra sm u s-v- m ov¡ | ¡ d adInternacional. i n@ urjc. es

+34 91 488 7722

E MADRTD26Language Support

htt p : //www. u ri c. es/i nte rn a ci on a l'e ra sm u s-v-movi I i dadInternacional . i n@ uric. es

+34 91 488 7722

E MADRTD26

http : / /www. u ri c. es /i nte rna ci on a | /e ra sm u s-v-movi I i da dInternacional. i n@ urjc. es

+34 91 488 7722

E MADRTD26

e.g. available infrastructure for:

Reduced mobility or hearing/visual impairments,

students/staff with children, etc.

disa bi I ity. progra ma @ urjc. es

+34 91 488 85 66

E MADRID26Inclusion of
participants with
fewer opportunities

vri.unah.edu.hnlaura.caunter@unah.edu. hn

+504 9631 2460

Teg uciga lpaAccommodation,
visa, insurance and
others



'¿' ,

5. Recognition
Institutions commit to :. Ensure recognition for activities satisfactorily completed.

E ItfADRID 26¿ httos://ec.eurooa.eu/education/resources-and-tools/eurooean-cred¡t-tráisfeiáidÁrcimiiáEñ
system-ects en

Tegucigalpa: httos://vra.unah.edu.hn/dmsdocumenU3lTg-diaoram
bajo-conven¡o

' Ensure that student and staff mobility for education or training purposes is based on a learning agreement for students
and a mobility agreement for staff validated in advance between the sending and receiving insiitu[ions or non-academic
organ¡zations and the mobile partic¡pants.

o Accept all activities indicated in the learning agreement, or according to the learning outcomes of the modules completed
abroad, as automatically counting towards the degree, provided these have been aatisfactorily completed by the mobile
student.

r Partners commit to taking measures to ensure recognition of student and staff mobility upon their return, including:
o Providing incoming mobile students and their sending institutions with free-of-charge transcripts. The

documents must be in.English or in the language of the sending ¡nstitution and containing a full, accurate and
timely record of the achievements at the end of the mobility period.

o A Transcript of Records will be issued by the receiving institution no later than 5 weeks after the assessment
period has finished at the receiving HEI.

o Providing staff with a certificate for the activit¡es completed. It is recommended to issue a certificate towards
the end of the mob¡lity period.

Y



6. Grading systems of the institutions

It is recommended that receiving institutions provide the statistical distribution of grades or make the ¡nformation available

through EGRACONS according to the descriptions in the ECTS users' guidelo, The table will facilitate the interpretation of each

grade awarded to students and will facilitate the credit transfer by the sending institution.

E MADRID26:

Institutional grading sYstem :

ECTS Grade
olooÍ successful

students normallY
achieving the grade

Definition

A 10
EXCELLENT - outstanding performance with only
minor errors

10 The ECTS use/s guide ¡s ava¡lable here: https://ec.europa.eu/education/resources-and-tools/documentl¡brary/ects-users-guide-en

Numerical Mark grading ECTS

NP
NO PRESENTADO (NOT

ATTENDANCE)
FX

0-4.9 SUSPENSO (SS) FX

5.0-5.9 APROBADO (AP) D

6.0-6.9 APROBADO (AP) c

7.0-8.9 NOTABLE (NT) B

9.0-10 SOBRESALIENTE (SB) A

9.0-10 MAT. DE HONOR (MH) A

1" I t

10



'1",,, . a
a

UNAH's grad¡ng scale: Tegucigalpa - Univercidad Nacional Autónoma de Honduras

Scale Points

90 - 100o/o: EXCELLENT A4

80 - 89o/o: VERY GOOD B 3

65 - 79o/o: GOOD C 2

40 - 640/o: INSUFFICIENT D 1

01 - 39o/o: INSUFFICIENT F 0

B 25
VERY GOOD - above the average standard but
with some errors

c 30 GOOD - generally sound work with a number of
notable errors

D 25
SATISFACTORY - fair but with significant
shortcom ings

E 10
SUFFICIENT - performance meets the minimum
criteria

FX
FAIL - some more work required before the credit
can be awarded

F FAIL - considerable further work is required

LL



7. Terminat¡on of the agreement

The inter-institutional agreement may be terminated by either party. In the event of unilateral terminat¡on, a notice of at
least one academic year should be given. This means that the unilateral decision to discontinue the exchanges notified to
the other party, on example, by I September 20XX w¡ll only take effect as of 1 September 20XX+1.
In the event of such notice being given, all existing commitments to staff or students will be fulfilled. Neither the European

commission nor the National Agencies can be held responsible in case of a conflict.

SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

.ffi$
-;1 q8\ryrt'r:i'r'\!üáí

'14!',+"-oT;r,:,

E MADRID26-
UNIVERSIDAD REY ¡UAN
CARLOS

Prof. María Luisa
Humanes
Humanes
Vice-rector for
International
Relations

é- 7-)2-

Dr. Francisco
Herrera Alvarado
Rector

TEGUCIGALPA -
UNIVERSIDAD NACIONAL
nurónomA DE
HONDURAS

11 Scanned copies of signatures or digital signatures may be accepted depending on the national legislation
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