CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI
Y

LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS

Por una parte, el Doctor OMELIO BORROTO LEAL, actuando en su condicién de Rector v
Representante Legal de la UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI, (de aqui en adelante,
“UNESUM”); seglin consta en la accién de personal No.2015-01-D0O106 del 13 de enero del 2015;
institucién con sede en la ciudad de Jipijapa, Ecuador.

Por la otra parte, la Doctora JULIETA CASTELLANOS RUIZ, actuando en su condicién de Rectora v
Representante Legal de la UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (de aqui en
adelante, “UNAH"); seglin consta en el Acuerdo de Nombramiento No. 13-2013-JDU-UNAH de la
Junta de Direccién Universitaria; institucion con sede en la ciudad de Tegucigalpa, M. del D.C,,
Honduras.

Comparecen ambos a manifestar lo siguiente:
CONSIDERANDO

. Que ambas instituciones tienen objetivos comunes en el campo de la ensefianza, Iz
investigacion y la extensién.

Il Que ambas instituciones tienen personalidad juridica para hacerse representar en la firma
de convenios relacionados con sus actividades académicas, cientificas y culturales.

i, Que ambas Partes desean fortalecer las relaciones ellas para el apoyo reciproco en la
elevacion de la calidad del proceso docente educativo, la formacién de especialistas
altamente calificados y el trabajo cientifico-técnico.

POR TANTO

Encontréndose los comparecientes debidamente facultados, en virtud de su investidura y en
nombre de las instituciones que representan:

ACUERDAN

Suscribir el presente Convenio Marco Cooperacién Interinstitucional, al tenor de lo siguiente:
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ARTICULO 1: OBIETIVO

1.1 El presente Convenio tiene por objeto promover el desarrollo y difusién de la cultura, y en
particular, el desarrollo de la ensefianza superior y la investigacién cientifica, tecnolégica y de
vinculacion con la sociedad.

ARTICULO 2: AREAS DE COOPERACION

2.1 Para dar cumplimiento del objetivo indicado ambas partes, elaborardn convenios especificos y
proyectos de cooperacion, en los que se especifican las obligaciones que asumirdn cada una de
ellas en la ejecucién de los mismos.

2.2 El personal ofrecido por una de las Universidades para participar en las actividades que se
instrumenten deberd ser aceptado por la otra parte bajo los estrictos principios de idoneidad
profesional.

ARTICULO 3: ACUERDOS

3.1 Los convenios y proyectos referidos en la cldusula anterior serdn objeto de convenios
complementarios o de ejecucién entre ambas universidades cuando se trate de programas o
proyectos centrales o multidisciplinarios, o entre facultades o dreas de las respectivas
universidades, previa autorizacién de las autoridades centrales en cuanto este fuere necesario
segun reglamentaciones de cada parte.

ARTICULO 4: PERSONAS

4.1 Las personas relacionadas con este convenio quedardn sometidas a las normas vigentes en la
Universidad donde se desenvuelven sus actividades. La seleccién de personas para trasladarse, por
cualquier concepto, de una a otra universidad, se realizardn segln las normas de la universidad de
origen, sin perjuicio de su aceptacién por la universidad de destino.

ARTICULO 5: CONVENIOS ESPECIFICOS

5.1 Los convenios complementarios o de ejecucién se podran referir, entre otros a los siguientes

aspectos:
a. Programas de estudio de master y doctorado.
b. Contratacidn de profesores.
¢. Formacién y perfeccionamiento de docentes e investigadores.
d. Estudios e investigaciones.
e. Programas, cursos, seminarios, conferencias, talleres y otros.
f. Asesorias mutuas.
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g. Movilidad académica.
h. Intercambio de profesores, investigadores y estudiantes.
i. Intercambio de informacion y publicaciones incluyendo las bibliotecas de las respectivas
Instituciones.
Acceso a equipos de laboratorios.
Elaboracion de programas y planes de estudios.
Becas para estudiantes y docentes.
. Elaboracién y ejecucion de programas de vinculacion con la sociedad.
Utilizacidn de infraestructuras cientifico-técnicas.
Creacién o participacion en redes académicas.
Elaboracidn de libros articulos cientificos.
Pares evaluadores de libros y articulos cientificos.
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Cualquier otra actividad que las partes consideren necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de este convenio.

ARTICULO 6: CONDICIONES FINANCIERAS

6.1 Ambas partes de comun acuerdo, podrén solicitar la participacidn de terceros para colaborar a

la financiacidn, ejecucién, coordinacién seguimiento o evaluacién de los programas y proyectos
relacionados con este convenio.

6.2 Este convenio es una declaracién de intenciones y no implica en si obligaciones financieras por
parte de las instituciones firmantes.

6.3 En caso de que el programa o proyecto fuere susceptible de generar resultados econémicos
deberd establecerse la participacion de las Instituciones firmantes.

ARTICULO 7: RECONOCIMIENTO

7.1 En caso de programas de estudios conjuntos o de intercambio estudiantil, se establecerd la

forma de reconocimiento de estudios conforme a la normativa vigente para cada una de las
partes.

ARTICULO 8: RESOLUCION DE CONFLICTOS

8.1 Toda diferencia que resulte de la interpretacién o aplicacién de este convenio se solucionard

por la via de la negociacién directa. En cualguier momento una de las partes podra proponer a la
otra la modificacién de este instrumento.

ARTICULO 9: PROGRAMAS DE TRABAIO
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8.1 Todo programa de trabajo o acciones que se acuerden entre ambas instituciones seran
definidas como convenios especificos, en los cuales deben estar definidos los siguientes aspectos:

Condiciones generales.

Condiciones académicas.

Condiciones financieras.

Condiciones administrativas u organizativas del convenio.
Duracién del proyecto o programa de trabajo.

Propiedad intelectual.

Resolucion de diferencias entre las partes.
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Desarrollo de la colaboracién.
ARTICULO 10: PROPIEDAD INTELECTUAL

10.1 Toda Ia informacién resultante de actividades conjuntas realizadas bajo este convenio, estard
a disposicién de ambas partes y seré propiedad de las mismas, a menos que se establezca otras
normas.

10.2 Las patentes susceptibles de ser desarrolladas estaran sujetas a las normas y leyes sobre
patentes y derechos de autoria o invencién vigentes.

10.3 Los trabajos resultantes podran ser publicados en cada pais con autorizacion de sus autores.
ARTICULO 11: INFORMACION CONFIDENCIAL

11.1 Cualquier tipo de informacién de naturaleza confidencial resultante del presente convenio,
deberd ser protegida de acuerdo a las leyes de cada pais.

ARTICULO 12: DOMICILIO

12.1 Para efectos de comunicaciones o notificaciones, las partes sefialan como direcciones, las
siguientes:

UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE MANABI (UNESUM)
Direccidn: Km 1 % via a Noboa

Teléfono: +507 2 600 229

Correo Electrénico: conveniosraec@hotmail.com
lipijapa — Manabi — Ecuador

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS (UNAH)
Direccion: Boulevard Suyapa Ciudad Universitaria F.M. Tegucigalpa, M.D.C.

4/5



Teléfono: +504 2216-6100 ext. 11092
Correo Electrénico: rectoria@unah.edu.hn
Tegucigalpa M. del D.C. — Honduras

ARTICULO 13: VIGENCIA Y DURACION

13.1 Este convenio tendrd una duracién de cinco (5) afios a partir de su firma y podra ser
prorrogado automaticamente por igual periodo en interés de las partes signatarias, quienes se
reservan el derecho de plantear la rescision del mismo, previo aviso a la otra parte, con no menos
de seis (6) meses de antelacién, comprometiéndose a no afectar a los programas y proyectos en
curso de ejecucion.
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En fe de lo cual, se suscribe el presente documento en dos (2) ejemplares de un mismo tenor y a
un solo efecto, en la ciudad de Tegucigalpa, M. del D.C., Republica de Honduras, a
los dias del mes de del afio dos mil diecisiete
(2017), quedando un (1) ejemplar para cada una de las partes.

POR POR
LA UNIVERSIDAD ESTATAL DEL SUR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MANABI HONDURAS
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