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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y
CULTURAL SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE HONDURAS Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA “ENRIQUE JOSE
VARONA” DE LA HABANA, CUBA.

ANTECEDENTES
En el marco del Convenio General establecido con la Universidad Pedagogica “Enrique
José Varona” de la ciudad de La Habana, Cuba, representada por el Rector Licenciado
Alfredo Diaz Fuentes con direccion en calle 108 No.29E08 entre 29E y 29F, telétfono
(537)2671083, Fax (537)2607952 'y e-mail: Alfredofirectoria.upejv.edu.cu Marianao,
ciudad de La Habana, Cuba, y la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, UNAH, de
N la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, Replblica de Honduras, C.A.,
representada por el Vice-Rector, Doctor Ratl Antonio Santos Maldonado con direccion
Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes”. Boulevard Suyapa, Tegucigalpa, M.D.C.
Departamento de Francisco Morazan, Teléfono (504)232-5517, Telefax (504)232-6413, e-
mail: santoshn@yahoo.com de la ciudad de Tegucigalpa, Replblica de Honduras, C.A.,
suscriben el presente Convenio General de Cooperacion Académica, Cientifica y Cultural
el dia 20 de marzo del afio 2002, con duracion de cinco afios, que vencieron el 20 de marzo
del aiio 2007.

Mediante dicho Convenio General se acuerda promover y ejecutar una serie de actividades
en el campo de la educacion superior, con la participacion de personal académico de ambas
Universidades, entre otras el desarrollo de Postgrados, desarrollo de cursos, seminarios,
talleres, conferencias, etc. orientados a la actualizacion de conocimientos.del personal
académico; organizacion de Diplomados, Maestrias y Doctorados, utilizando metodologias
flexibles e innovadoras de aprendizaje; asesoria en la esfera del disefio curricular, en la
formacion y superacion de profesionales universitarios, y en la administracion institucional.

~ El Instituto de Profesionalizacion y Superacion Docente acogiéndose a este Convenio y en
base a la investigacion de necesidades de capacitacion, se identifica que el 90% de los
docentes plantean la necesidad de capacitarse en enfoques, métodos y técnicas pedagogicas
cientificas, utilizando metodologias flexibles e innovadoras en el proceso de ensefianza
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‘ Paga dar respuesta a estas demandas y promover un proceso educativo con calidad y
:petfinencia el Instituto plantea el desarrollo de la “Especialidad en Disefio, Gestion y

o

&
X

i 2 -y . e . ~ , - .
= ¢ }EJV luacién Curricular”, con una duracion de un afio académico y el compromiso de
 JEETOR Jeafacitar por lo menos el 90% de los docentes de la UNAH.
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“La Educacion es la Primera Necesidad de la Reptiblica™
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En vista de la demanda que tiene la Especialidad y en el marco de la Reforma Académica
que plantea la implementacién del modelo educativo de la UNAH con enfoque y técnicas
innovadoras, se considera necesaria la ampliacion del Convenio por un periodo de cinco (5)

anos.

OBJETIVOS
La Especialidad en Disefio, Gestion y Evaluacion Curricular tiene como objetivos:

Desarrollar en los docentes de la UNAH las competencias necesarias en el marco
conceptual, metodologico y operativo para aplicarlas al nuevo modelo curricular y
practica docente.

Desarrollar una vision de acuerdo a los enfoques y tendencias educativas cientifico-
pedagogicas.

Promover la investigacion educativa.

Propiciar una praxis diferente en los docentes de la UNAH que integre lo cientifico,
lo humanista y lo valorativo.

Promover el trabajo en equipo.

ACTIVIDADES

La Especialidad es desarrollada por docentes nacionales y extranjeros. Las actividades
realizadas por el Instituto son:

S

. L act

Elaboracion, estructuracion y revisiones anuales del Plan de Estudios de la
Especialidad.

Elaboracion de los programas a desarrollarse en cada semana presencial y periodo
no presencial de cada mddulo.

Identificacion y contratacion de docentes nacionales (tutores) para que acompaiien
los docentes (estudiantes) durante el periodo no presencial que es de diez semanas.
Desarrollar todas las actividades concernientes a la gestion académica-
administrativa y financiera para que la Especialidad se desarrolle con calidad y
éxito.

Dar seguimiento a los egresados de la Especialidad para evaluar la ejecucion y
puesta en practica en sus diferentes unidades académicas.

ividades desarrolladas por los docentes cubanos son:

Prepararse y desarrollar la tematica contenida en el Programa, tal como la plantea el
personal técnico del Instituto durante cinco dias presenciales, en un horario de 8:00
am. a 5:00 p.m., distribuyéndose en los Centros Regionales donde tenemos
instalada la Especialidad.

Reuniones académicas con el personal técnico del Instituto.

Dar asesorias cuando el Instituto lo demande.

“La.Educacion es la Primera Necesidad de la Repiiblica”™
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Este convenio podra ser utilizado para desarrollar otras actividades relacionadas con el
desarrollo docente de los Profesores de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras
como desarrollo de diferentes Cursos, Seminarios, Talleres, Diplomados y Maestrias para
la profesionalizacion del personal académico.

Ambas Instituciones consideran que el establecimiento de una cooperacion fraterna
contribuird a mejorar la calidad educativa y el fortalecimiento de la integracion cultural de
la region Centroamericana y del Caribe.

FINANCIAMIENTO
La Especialidad en Disefio, Gestion y Evaluacion Curricular se ha desarrollado con
financiamiento de los docentes cursantes de la Especialidad, cuyos fondos se utilizan en los

siguientes rubros:

— e Boletos aéreos nacionales e internacionales.
¢ Impuestos de aeropuerto.
e Honorarios profesionales para docentes extranjeros.
e Viaticos docentes nacionales y extranjeros (hotel, alimentacion, transporte).
e Viaticos para actividades de monitoria y evaluacion, tutorias a los cursantes de la
Especialidad ubicados en los diferentes Centros Regionales Universitarios del pais.
e Reproduccion de material bibliografico.
o Equipo de acuerdo a necesidades.
COMPROMISOS
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
e Procurar reservar en el presupuesto los medios necesarios para la aplicacion del
presente convenio.
e Gestionar financiamiento ante organismos de cooperacion.
~ e Capacitar a los docentes en su area disciplinaria y métodos pedagdgicos

innovadores.
o Dar seguimiento al programa, evaluar su ejecucion y presentar los informes criticos
correspondientes.
Proveer las condiciones fisicas y técnicas para el desarrollo de la capacitacion.

A UNIVERSIDAD PEDAGOGICA “ENRIQUE JOSE VARONA”
Designar docentes de acuerdo al perfil de educacion superior universitaria (grado
minimo de Maestria.
Brindar asesoria en el campo académico y cientifico.
Compromiso de mejorar la calidad educativa y contribuir al fortalecimiento de la

“La Educacién es la Primera Necesidad de la Reptiblica”™
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integracion cultural de la region Centroamericana y del Caribe.
e Posibilidad de asistencia a eventos organizados por cualquiera de las partes.
¢ Edicion de materiales bibliograficos.

VIGENCIA

Este Convenio Especifico tendra una duracion de cinco afios. pudiendo prorrogarse por
tacita reconduccion y entrara en vigencia inmediatamente después de la firma del mismo. la
que por parte de la Universidad Nacional Autonoma de Honduras se efectuara por el Dr.
Jorge Abraham Arita L.edn. en su condicion de nuevo Rector de la UNAH.

Acordandose ademds, que el mismo podra denunciarse en cualquier momento por
cualquiera de las partes, con un preaviso de tres meses, pero los proyectos en ejecucion
continuaran hasta su culminacion.

El presente Convenio sera firmado por los representantes de cada Institucion a los
dias del mes de del afio dos mil ocho.

Por la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras (UNAH)
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